
Full d’autobarem de mèrits 

Data d'instància:

Cognoms i nom:       

DNI:

Titulació:

Data expedició d'Informe Vida Laboral:

Els mèrits es valoraran d’acord amb el següent barem, amb un màxim de 10 punts:

Data inici Data de fi Temps de contracte Puntuació

(dia/mes/any) (dia/mes/any) (dies)

Nom formació Any Nº d'hores Puntuació

Puntuació

BORSA DE TREBALL D’AUXILIAR ADMINISTRATIU/IVA DE LA FUNDACIÓ IMFE MAS CARANDELL

b) Cursos d’especialització i perfeccionament, jornades i seminaris de formació. El tribunal els valorarà en funció de la durada i de la relació amb el lloc de treball convocat (fins a 2 
punt).
Es valoren els cursos d’especialització i perfeccionament, jornades i seminaris de formació, especialització o perfeccionament que tinguin relació directa amb les funcions pròpies del lloc de treball que 
es convoca, o amb habilitats que aquests llocs requereixen.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
D’una a nou hores 0,04 punts
De deu a dinou hores 0,08 punts
De vint a quaranta-nou hores 0,16 punts
De cinquanta a noranta nou hores 0,28 punts
De cent a dues-centes quaranta-nou hores  0,44 punts
De dues-centes cinquanta a quatre-centes noranta-nou hores 0,64 punts
De cinc-centes hores o més 0,88 punts

Només es computen els cursos que tinguin una antiguitat inferior a 10 anys, llevat dels postgraus i mestratges.

Doc. acreditativa que s'adjunta: diploma, faig constar, 
certificat...

a) Capacitat i experiència demostrada de l’activitat professional en el sector públic 
o en l’empresa privada que tingui relació amb les funcions bàsiques definides al 
punt 1 d’aquestes bases (fins a 7 punts). La valoració serà d’un punt per any treballat, 
les fraccions d’any es valoraran proporcionalment. 
No es valorarà com a capacitat i experiència els treballs realitzats amb contractes de 
caràcter formatiu o les pràctiques.

Documentació acreditativa que 
s'adjunta a l'informe de la vida 
laboral: informe, certificat signat per 
la empresa  on constin les tasques 
específiques realitzades.

Total temps contracte
Puntuació Total (màxim 7 punts)

Puntuació Total (màxim 2 punts)

c) Altres mèrits específics (fins a 1 punt). Es valoraran: 
- Titulació superior a l'exigida que tingui relació amb les tasques a desenvolupar (només es computarà una titulació superior):0,10 punts.
- Cursos de prevenció de riscos laborals: 0,10 punts per curs
- Nivell de català superior a l'exigit: 0,10 punts
- ACTIC: En el cas de disposar de diverses titulacions es puntuarà la superior.
Nivell superior  0,30 punts
Nivell mitjà      0,20 punts
Nivell bàsic      0,10 punts

- Idiomes: En el cas de disposar de diverses titulacions del mateix idioma es puntuarà la superior.
Nivell C   0,30 punts
Nivell B   0,20 punts
Nivell A   0,10 punts

Puntuació total full d'autobarem (màxim 10 punts)

Doc. acreditativa que s'adjunta: diploma, faig constar, 
certificat...

Nom 

Puntuació Total (màxim 1 punt)


