ReUs %
‘ SERVEIS

MUNICIPALS Aigtlies de Reus

PROCES SELECTIU PER A LA CONSTITUCIO D'UNA BORSA DE TREBALL OBERTA
PERMANENT DE PERSONAL ADMINISTRATIU, PER A COBRIR FUTURES
CONTRACTACIONS DE CARACTER TEMPORAL DE LA DIVISIO D’AIGUES DE REUS,
REUS SERVEIS MUNICIPALS.

El Tribunal resol:

Primer.- Realitzada la prova de coneixements de llengua catalana, les persones candidates
han obtingut els seglients resultats:

NUM.

IDENTIFICACIO Llengua Catalana

*¥*7913***TAC No presentat
**2000***LBC No apta

**3540***YMP No presentat
**7208***CMG | Acredita abans de la prova
**7169***NPG | Acredita abans de la prova
**4060***AFQ No presentat
**3864***STU No presentat

Segon.- Es convoca a les persones candidates que han resultat aptes a la prova de llengua
catalana o bé que n’estaven exemptes de realitzacid, a I|'exercici segon prova
psicotecnica:

Exercici segon: Prova psicotécnica (de caracter obligatori i no eliminatori):

La prova consistira en un qlestionari que avalua competéncies clau a I'ambit professional
(anomenades a les bases), i relacionades amb el lloc de treball a seleccionar.

Dia i hora: Dijous dia 09 de juliol de 2026, a les 9:00 del mati

Lloc: Fundacié Mas Carandell - Carrer Terol, 1 de Reus. Edifici Aulari

L'aspirant que no s’hi presenti sera exclos/a del procés selectiu.

Reus, 03 de juliol de 2026

El Tribunal de Seleccio




