Full d’autobarem de mérits

Cognoms i nom:

DNI:

Titulacié:

Data expedicio d'Informe Vida Laboral:

Els mérits es valoraran d’acord amb el segiient barem, amb un maxim de 10 punts:

A) Capacitat i experiéncia demostrada en llocs de feina . § Temps de
Data inici Data de fi Pl
relacionats amb les tasques a desenvolupar en el lloc de treball, contracte
(dia/mes/any) (dia/mes/any) (dies) Doc.
d’acord a la descripcié del mateix inclosa en aquestes bases ( fins Puntuacié acreditativa

(si/no)

a 4 punts). La valoracié sera d'un punt per cada any treballat

addicional als necessaris per acreditar els requisits d'admissio.

Total temps contracte

Puntuacié Total (maxim 4 punts)

B) Cursos d'especialitzacio i perfeccionament, jornades i seminaris de formacio relacionats amb el lloc de treball. (no es valorara la formacié
en idiomes). El tribunal els valorara en funcié de la durada i de la relacié amb el lloc de treball a proveir, podent excloure aquells que no
consideri relacionats ( fins a 1 punt per curs) .

De 4 a 10 hor: 0,25 punts

F {1l &) 20 [BRES oo oo oo oo moenoos S oo oo 0,50 punts

De 21 a 50 hor 0,75 punts

28 3 5 (DR oo oo oo oo oA Ao Ao 1 punts Actic:

Nivell basic d' ACTIC: 0,10 punts Nivell mig d’ACTIC:
0,30 punts Nivell avangat ACTIC: 0,50 punts

La puntuacié maxima a assolir per la formacié addicional sera de 4 punts.

Nom del curs Any N2 d'hores Puntuacié Doc. acreditativa (si/no)

Puntuacié Total (maxim 4 punts)

C) Titulacié superior a la demanada en la convocatoria relacionada amb el lloc a proveir (fins a 2 punts)

CFGS : 1 punt Doc.
CFGS en diverses especialistas:...........cccuuuue 2 Punts Puntuacié acreditativa
(si/no)

Puntuacio Total (maxim 2 punts)

Puntuacid total full d'autobarem (maxim 10 punts)




